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.74年12月13日訂定
.76年11月20日團員大會二修
.78學年度上學期團員大會三修
.79學年度上學期團員大會四修
.83年5月13日 團員大會五修
.91年6月24日 團員大會六修
.93年6月7日 團員大會七修
.98年3月9日 團員大會八修
.100年6月15日團員大會九修 

.106年3月15日團員大會十修 

本章程為十修後之內容，經修改之內容將在下方標註九修之原內容及修改原因
第1章 總  則
第1條    本團定名為基層文化服務團，簡稱文服團。
第2條    本團之宗旨
　　　　　 　         (1)鼓勵大專學生參與社會服務，培養樂觀進取、積極奉獻的人
                        生觀。
　　　　　 　         (2)舉辦少年育樂營，提供少年正當休閒活動機會，培養少年民     

                        族倫理道德觀念，陶冶健全人格，倡導儉僕生活，導正社會
                        風氣，發揚中華文化。
第2章 會　員
第三條
   凡國立交通大學學生可申請為本團員。
第四條
   凡在校期間均可申請入團。
第五條
   團員資格：凡本校學生認同並願力行本社宗旨，方可成為本團團

    員 。
第六條
   本團團員享有下列之權利
　　　　　 　

    (1)可參加本團所舉辦之各項活動。
　　　　　 　

    (2)在本團團務範圍內可請求協助。
　　　　　 　

    (3)大二以上團員對團長、幹部有選舉權和罷免權。
　　　　　 　

    (4)在團員大會中有發言權和表決權。
　　　　　 　

    (5)團員有提案權。
    (6)團員認為必要開團員大會，經團員十人以上連署，提交團長
      或幹部召開。
第七條
   本團團員應盡下列之義務
　　　　　　 

    (1)遵守本團章程。
         　  


    (2)遵守本團決議案。
第3章 組　織
第八條
   本團以團員大會為最高之權利機構，團員大會由全體團員組成。
　　　　　　 

   (** 按: 組織結構見附件1 **)
第4章 職　權
第九條
   團員大會之職權
　　　　　　 

    (1)修改章程。( 註: 須參照組織章程修改辦法，第三十二條 )
　 　　　　　

    (2)議決重大議案。
    第十條
   團長之職權
    (1)總理團務，對外代表本團。
    (2)協辦選舉、送舊及重大團務。
             


    (3)協調、輔導隊長及出隊事務。
             


    (4)具有召開會議選舉及撤換隊長、幹部之權利。
             


    (5)任期一年。
第十一條
   副團長之職務
　 　　　　　

    (1)協助團長處理團務。
　 　　　　　

    (2)團長不克處理團務時，由副團長代理之。
    (3)負責團員證之申請事宜。
             


    (4)任期一年。
第十二條
   行政部部長之職務
　 　　　　　

    (1)處理文服團行政事務。
　 　　　　　 
    (2)協調七組行政分組之組務及監控進度。
             


    (3)召開團員大會。
             


    (4)排定學期行事曆。
　　　　　　 
 
    (5)定出該學期活動方向。
             


    (6)召開幹部會議討論並訂定出該學期活動預算表。
　　　　　　 
 
    (7)管理秘密版。
             


    (8)任期一學期。
第十三條
   進修部部長之職務
　　 　　　　

    (1)負責全團課程之編排。
             


    (2)負責全團活動之編排。
             


    (3)負責招收新進團員活動設計之編排。
             


    (4)上學期兼任期中隊隊長、副隊長。
             


    (5)下學期兼任文康營營長。
             


    (6)任期一學期。
第十四條
   執行部部長之職務
　 　　　　　

    (1)協調執行部二組組務。
　 　　　　　

    (2)二組組長若不克處理組務時，暫由執行部部長代為處理，並
                        召開全組會議另選賢能。
             


    (3)為上學期文服期初迎新晚會之總負責人。
            

 
    (4)監督學期中所有活動執行成效，並應於活動前向團長副團長
                        報告活動進度。
          

 
    (5)下學期兼任迴響營營長。
             


    (6)任期一學期。
第十五條    隊長之職務
            

 
    (1)於寒暑假或期中帶領隊員辦理營隊、甄試事務。
             


    (2)對內總理隊務，對外代表全隊。
            

 
    (3)任期始於當選之日，終於營隊結束。
第十六條
   親親組組長之職務
　           


    (1)召開組員大會。
　 　　　　　

    (2)總理組務，對外代表本組。
             


    (3)支援美宣組。
             


    (4)任期一學期。
第十七條
   佳佳組組長之職務
　           


    (1)召開組員大會。
　 　　　　　

    (2)總理組務，對外代表本組。
             


    (3)支援圖書館長。
            

 
    (4)任期一學期。
第十八條
   網路組組長之職務
             


    (1)社團網頁之設計編排與管理。
             


    (2)社窩電腦之維護與維修。
　　　　　　 

    (3)社團所有檔案電子化並存放。
             


    (4)任期一學期。
第十九條
   公關組組長之職務
　 　　　　　

    (1)負責團上對內之公關事務。
            

 
    (2)處理團上對外公關事務，擴展本團對外交流事宜。
            

 
    (3)任期一學期。
第二十條    文書組組長之職務
　　 　　　 

    (1)記錄常態社團動態、靜態等活動，並建檔存放。
　　 　　　 

    (2)團上公文處理。
            


    (3)團訊之編排與編印。
            


    (4)任期一學期。
第二十一條  美宣組組長之職務
　　 　　　 

    (1)處理團上美工、宣傳之事宜。
            


    (2)任期一學期。
第二十二條  總務組組長之職務
　　 　　　 

    (1)處理團上經費運作。
            


    (2)任期一年。
第二十三條　器材組組長之職務
            

  
    (1)器材室整理。
            



(2)器材室器材之建檔。
            



(3)器材室器材借用之管理。
            



(4)任期一學期。
第二十四條　圖書館館長之職務
            



(1)總管團上圖書、檔案、各項社產之借用。
            



(2)社窩之社團財產之建檔。
　　　　　　


(3)社窩之整理及佈置。
            



(4)任期一學期。
第二十五條　各幹部選舉方式
(1) 團長: 由現任團長召開大二以上團員大會，投票選舉之。
原九修內容：由現任團長召開全體團員大會，投票選之。

修改原因：大二團員為本社團活動主要負責人員，故由大二團員召開大會選出團長，有助提高效率。
(2) 副團長: 由團長直接任命之。
原九修內容 : 由團長選舉之第二高票是為副團長。

修改原因 : 因團長之瑣事繁重，將副團長改由團長直接任命之，以增進合作關係，並提高處理事務之效率。
                      (3)各部長: 由現任團長召開大二以上團員大會，投票選舉之。
原九修內容：上學期-由大一升大二社員投票選舉。
             下學期-由大二社員投票選舉之。
修改原因：應由本社各階段主要負責人(大二以上)選出符合其期待之部長 。
            



(4)行政部下各組: 由行政部長直接任命之。
原九修內容：由現任團長召開大二以上團員大會，投票選舉之。
修改原因：由行政部長直接任命有助未來決策施行的效率與成效。
            



(5)執行部下各組: 由部長任命之。
            



(6)隊長: 由現任團長召開大二以上團員大會選舉之。
原九修內容：由團長召開全體團員大會，投票選舉之。
修改原因：應由本社各階段主要負責人(大二以上)選出符合其期待之隊長。
            



(7)若為因應本團之需要，經團長及副團長共同同意，可選舉或
  推派暫時性之幹部。
第伍章　經　費
    第二十六條   期初召開幹部會議，討論該學期活動經費之來源和運用。
        第二十七條　文化服務團之所有營隊統一由團上補助經費
                    營隊補助辦法：短隊收費200(元/人) 長隊300(元/人)  

                    補助小朋友50(元/人)
                    營隊結束後，多於限制的錢統一回饋給團費，
                    每人慶功宴限制:文康/echo:300元/人;Mid 200元/人;
                    長隊慶功宴+隊聚+第三梯限制:800元/人
原九修內容：文化服務團之所有營隊統一由團上補助經費新台幣五千元整，其餘由營隊自籌，營隊營收之百分之三時必須繳回團上，其餘經費可供該營隊自行運用。
修改原因：根據各營隊支出明訂出補助金額，將助於未來營隊的預算控管，也能以實際補助幫助小朋友。
    第二十八條　學期中所有活動，包括常態，均向學校申請經費補助，經費短
   少時由團上支出。
第陸章  附　則
         第二十九條   文化服務隊隊數由大二社員統籌決定，隊數不定。
原九修內容：基層文化服務團隊數由救國團統籌決定，隊數不定。
修改原因：鑒於救國團形勢已與以往不同，改以文化服務團大二團員決定以便訂立每年度社團目標並確實執行。
 第三十條　  如遇重大議案需召開團員大會決定，如連續二次無法達到法定
             人數得經由其它方式完成表決。( 註: 參照章程第三十一條 )
 第三十一條   舉凡團務上、隊務上有重大爭議者，可由團長及副團長共同召
    開臨時會議，以解決爭議。
第三十二條　本章程如有未盡事宜，得經由團長和副團長共同召開會議，會
議成員由大二團員之二分之一以上組成。出席團員二分之一通    過方得修改。
國立交通大學文化服務團

組織章程九修十修對照表

	章節
	條款
	九修原內容
	十修後修改內容
	修改原因

	肆


	25-1
	由現任團長召開全體團員大會，投票選之。


	由現任團長召開大二以上團員大會，投票選舉之。
	大二團員為本社團活動主要負責人員，故由大二團員召開大會選出團長，有助提高效率。

	肆
	25-2
	由團長選舉之第二高票是為副團長。
	由團長直接任命之。


	因團長之瑣事繁重，將副團長改由團長直接任命之，以增進合作關係，並提高處理事務之效率。

	肆
	25-3
	上學期-由大一升大二社員投票選舉。
下學期-由大二社員投票選舉之。
	由現任團長召開大二以上團員大會，投票選舉之。
	應由本社各階段主要負責人(大二以上)選出符合其期待之部長 。

	肆
	25-4
	由現任團長召開大二以上團員大會，投票選舉之。
	由行政部長直接任命之。
	由行政部長直接任命有助未來決策施行的效率與成效。

	肆
	25-6
	由團長召開全體團員大會，投票選舉之。


	由現任團長召開大二以上團員大會選舉之。
	應由本社各階段主要負責人(大二以上)選出符合其期待之隊長。


	伍
	27
	文化服務團之所有營隊統一由團上補助經費新台幣五千元整，其餘由營隊自籌，營隊營收之百分之三時必須繳回團上，其餘經費可供該營隊自行運用。
	文化服務團之所有營隊統一由團上補助經費營隊補助辦法：短隊收費200(元/人) 長隊300(元/人)補助小朋友50(元/人)營隊結束後，多於限制的錢統一回饋給團費，每人慶功宴限制:文康echo:300元/人;Mid 200元/人;長隊慶功宴+隊聚+第三梯限制:800元/人
	根據各營隊支出明訂出補助金額，將助於未來營隊的預算控管，也能以實際補助幫助小朋友。

	伍
	29
	基層文化服務團隊數由救國團統籌決定，隊數不定。
	文化服務隊隊數由大二社員統籌決定，隊數不定。


	鑒於救國團形勢已與以往不同，改以文化服務團大二團員決定以便訂立每年度社團目標並確實執行。


